ACCOMPAGNEMENT SOCIO-PROFESSIONNEL MODULE 3:
EXERCER UNE VEILLE INFORMATIONNELLE, TECHNIQUE ET PROSPECTIVE

p LY  de satisfaction stagiaire
POUR ADAPTER SON ACTIVITE AU PUBLIC ET AU CONTEXTE (P.1/2)

@ des objectifs atteints

ENJEUX PROGRAMME

Cette formation permet :

L'actualisation des connaissances sur les
politiques publiques liges a lemploi et a la
formation et la collecte d'informations sur les
dispositifs et mesures professionnelles

L'analyse des besoins en main-d'ceuvre et des
secfeurs d'activités du fterritoire et la diffusion
efficace de linformation pour opftimiser les
actions liées a I'emploi et & la formation

OBJECTIFS OPERATIONNELS

Mettre en place une méthodologie et des
ouftils de veille pour suivre les évolutions
pertinentes

[dentifier et valider des
d'information fiables et actualisées

sources

Collecter de maniere exhaustive les
données relatives aux politiques de
I'emploi et de la formation

Se tenirinformé des changements et mises
a jour des dispositifs d'insertion sociale et
professionnelle

Repérer et documenter les actions et
projets locaux en cours

Analyser et exploiter les données recuelillies
pour en tirer des enseignements utiles

Synthétiser efficacement les informations
pour les rendre accessibles et

acompréhensibles a un large public

Veille et collecte d'informations

Maitriser les méthodes de veile et utiliser des outils de
collecte efficaces

Sélection et validation des sources d'information
Identifier et évaluer la fiabilité des sources
Valider les informations collectées

Politiques de 'emploi et de la formation

Analyse des politiques publiques
Compréhension des législations en vigueur
Evolutions des dispositifs d'insertion

Suivi des dernieres évolutions des dispositifs
Anticipation des besoins des bénéficiaires
Analyse des actions et projets locaux

Visites sur le terrain et rencontres avec les acteurs locaux

Rédaction de
recommandations

rapports d'analyses et de

Exploitation des données et synthése de l'information

Utilisation des
recommandations

données pour établir des

Pratigue de la synthése et de la communication efficace
Diffusion de l'information et accés aux publics
Techniques de diffusion ciblée

Communication adaptée et facilitation de laccés a
l'information

Etablissement de liens avec les réseaux et entretiens
Développement des compétences relationnelles

Réalisation d'entretiens avec les bénéficiaires et les
partenaires

PUBLIC

Toute personne amenée a intervenir
dans 'accompagnhement socio
professionnel en Entreprise Adaptée

PREREQUIS

Absence de prérequis

DUREE

56 heures (8 jours)

NOMBRE DE
PARTICIPANTS

8 minimum / 12 maximum




ACCOMPAGNEMENT SOCIO-PROFESSIONNEL MODULE 3:
EXERCER UNE VEILLE INFORMATIONNELLE, TECHNIQUE ET PROSPECTIVE

POUR ADAPTER SON ACTIVITE AU PUBLIC ET AU CONTEXTE (P.2/2)

MODALITES D'ACCES

Q Cette formation peut étre effectuée en inicr et en inlra-entreprise.

= Elle est réalisable en 100 7 présentiel, 100 7% distanciel
(eninter : la modalité est imposée selon la programmation de(s) session(s)).

Nous entendons par distanciel, des possibilités synchrones (fout se passe en méme temps pour
tous les stagiaires) et asynchrones (les stagiaires ne sont pas tous en méme temps en formation).

METHODES DISPENSEES DELAIS D'ACCES

+ Alternance de méthodes expositives,

i B R = Eninter-entreprise : en fonction de I'agenda
actives, participatives et expérientielles

o . = En infra-entreprise : nous contacter pour
* PowerPoint interactif Slidicrteile derraride

+ Echanges de projets d'entreprise et de

prafiques MODALITES D’EVALUATION
* Apport d'outils surles mobilités
+ Test d'auto-positionnement & I'entrée de la

+ Ateliers de production d'idées formation

« Suivi des apprentissages en cours de
formation et remédiation

+ Evaluation des acquis en fin de formation

TARIFS*

Adhérent UNEA : 3 200 €
Non adhérent UNEA : 4 800 €

*Tarif par personne — non assujetti a laTVA

ACCESSIBILITE

Formation ouverte 4 toutes et a
tous

Besoins d'adaptation pour les
personnes en situation de

handicap étudiés a la demande

MODALITES
D'INSCRIPTION

RDV dans I'agenda et cliquer sur le
lien de la session souhaitée

Des questions sur la formation ?

Contactez-nous au 01.43.22.42.65
ou par mail academie@unea.fr




