
ADHÉRER À L’UNEA : LA FORCE D’UN RÉSEAU



L'UNEA est la voix des
Entreprises Adaptées auprès des
décideurs politiques, publics et
économiques. En adhérant, vous
participez activement à la
construction d’un cadre favorable
à votre activité et à l’emploi des
personnes en situation de
handicap.

Une représentation collective

628 adhérents en 2024 représentant 76 % des 
Entreprises Adaptées agréées en France



En adhérant à l'UNEA, une 
Entreprise Adaptée contribue à 
influencer les politiques publiques 
en faveur de l'économie sociale et 
solidaire et de l'emploi des 
personnes en situation de 
handicap.

Une influence sur les politiques 
publiques

En 2024, pratiquement un rendez-vous mensuel dans les 
cabinets ministériels auprès des équipes du gouvernement., 
plus de cinquante rendez-vous avec les parlementaires des 

deux chambres, et deux rendez-vous par mois avec les équipes 
de la DGEFP



En adhérant à l'UNEA, une 
Entreprise Adaptée rejoint un 
réseau d'entreprises partageant 
les mêmes valeurs et objectifs, 
favorisant les échanges, le partage 
d'expériences et les opportunités 
de collaboration tout en prônant la 
convivialité. 

Un accès à un réseau national 

Inclusion, solidarité, entrepreneuriat social, 
innovation sociale, engagement, responsabilité, 

partage, collaboration



Formez vos équipes, optimisez vos 
pratiques et devenez une 
Entreprise Adaptée exemplaire 
grâce aux programmes de 
formation proposés par l’académie 
UNEA et ses partenaires.

Un développement de votre 
expertise 

92 sessions, 1 630 apprenants,

 6 thématiques de formation,

33 sessions à distance, 59 sessions en présentiel. 



En tant qu'adhérent, une 
Entreprise Adaptée bénéficie 
d'une meilleure visibilité auprès 
des donneurs d'ordre, des 
institutions publiques et des 
partenaires économiques, ainsi 
qu’auprès des demandeurs 
d’emploi en situation de handicap.

Une visibilité accrue

Un annuaire complet reprenant le descriptif de 
l’Entreprise Adaptée et ses missions, avec une 

recherche géographique et par activité



L'UNEA fournit des conseils et un 
soutien pour aider les Entreprises 
Adaptées à naviguer dans les 
évolutions législatives et 
réglementaires liées à et à la 
spécificité de leur modèle et celles 
liées à l'emploi des personnes en 
situation de handicap.

Un soutien sur le cadre réglementaire 
des Entreprises Adaptées 

600 consultations annuelles sur les spécificités 
du modèle EA, les expérimentations, la 

compréhension d’EA2, l’OETH, la fiscalité, les 
services à la personne…



En rejoignant l'UNEA, une 
Entreprise Adaptée participe 
activement à la promotion de 
l'emploi inclusif et valorise son 
engagement en faveur de 
l'insertion professionnelle des 
personnes en situation de 
handicap.

La promotion d’une société 
inclusive

Une marque collective (l’Entreprise Adaptée : la 
performance qui a du sens), des événements 

nationaux comme l’Inclusiv’day, l’Université RRH 
de l’Agefiph….



L'UNEA met à disposition des 
outils pratiques, des études de 
marché et des informations 
stratégiques pour aider les 
Entreprises Adaptées à améliorer 
leur gestion et leur compétitivité.

Un accès à des outils et ressources

Un nouvel espace adhérent proposant des guides 
pratiques, des fiches conseils, des études, des 

éléments statistiques…



Les Entreprises Adaptées 
membres peuvent participer à des 
rencontres, des forums, des 
groupes de travail et d'autres 
événements organisés par l'UNEA, 
leur permettant de renforcer leur 
réseau et de développer leur 
activité.

La participation à une animation 
nationale et territoriale

1 congrès annuel, 31 réunions régionales (JTDEA) 
avec 750 participants, 7 ZoOM sur l’année 2024 

regroupant plus de 1 000 participants, 10 
newsletters, 8 Flash Adhérents



Vous pouvez compter sur nous, 
Nous, on compte sur vous
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